LISBOA GINASIO

REGULANMENTO INTERNO



LISBOA GINASIO CLUBE

DOS SIMBOLOS DO CLUBE

Em todas as suas manifestacdes exteriores, desportivas ou administrativas, o
LISBOA GINASIO CLUBE identificar-se-a pelas suas cores representativas, o
azul e o vermelho e pelos seus simbolos, que séo:

a) O Emblema, que representa a cruz de Santiago de Espada, de cor
vermelha, tendo sobreposto um escudo azul, bordejado a dourado, com
trés vértices em cima e um em baixo, com um dragdo dourado ao centro
e as iniciais L. G. C. em baixo, também a dourado.

b) O Estandarte de Honra, que é de cetim branco com o emblema ao centro,
tendo no canto superior esquerdo a miniatura da Bandeira da Cidade de
Lisboa.

c) A Bandeira, que tem disposicdo idéntica a do Estandarte, mas com a
denominacdo LISBOA GINASIO CLUBE por extenso, por baixo do

Emblema.

DOS ORGAOS SOCIAIS
COMPETENCIAS E FUNCIONAMENTO

CAPITULO |
ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 1°
Compete a Assembleia Geral, nomeadamente:
a) Eleger os Membros da Mesa da Assembleia, a Direcéo, o Conselho Fiscal

e o0 Conselho Geral

b) Ratificar a cooptacéo dos Membros da Direcéo e do Conselho Fiscal
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d)

f)

9)

h)

)

k)

Aprovar o Regulamento Interno, o Regulamento Eleitoral e outros

regulamentos que Ihe venham a ser propostos

Discutir e votar as alteracdes aos Estatutos e aos Regulamentos que |he
sejam propostas.

Apreciar os atos dos Orgédos Sociais.

Apreciar discutir e votar o Plano de Atividades e Orcamento e o Parecer do

Conselho Fiscal, votando as propostas neste contidas.

Discutir e votar o Relatério e Contas da Direcédo, apreciar os Pareceres do

Conselho Fiscal e votar as propostas neles contidas.

Apreciar, discutir e votar todas as propostas para financiamentos ou outros
contratos que impliguem a oneracao do patriménio do Clube, apds parecer

do Conselho Fiscal.

Deliberar sobre todos os assuntos respeitantes a atividade do LISBOA
GINASIO CLUBE que sejam submetidos & sua apreciacao.

Apreciar e deliberar sobre os recursos que Ihe forem presentes nos termos

estatutarios e regulamentares

Deliberar sobre a proposta de exclusdo de Associados

Aprovar o valor das quotas sob proposta da Direcao

Consagrar os Associados de Mérito e Associados Honorarios

Atribuir o Galardao “Dragao de Ouro — Valor e Dedicagao” do LISBOA
GINASIO CLUBE, bem como atribuir louvores
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0) Deliberar a dissolucgéo do LISBOA GINASIO CLUBE e todos os termos a

ela inerentes

ARTIGO 2°

A Assembleia Geral reiine ordinariamente:

a) Até 31 de Marco, de trés em trés anos, para eleicdo dos Membros dos

Orgéaos Sociais, para 0 mandato seguinte;
b) Até 30 de Novembro de cada ano, para discusséo e votacdo do Relatorio e
Contas da Dire¢cdo bem como do Parecer do Conselho Fiscal referentes ao

periodo economico findo;

c) Até 30 de Junho de cada ano, para discussao e votacéo Plano de Atividades

do proximo periodo econémico.
d) Em qualquer Assembleia Geral ordinaria poderdo ser apreciadas e votados
assuntos relacionados com a admissdo ou a recusa de admissédo de
Associados, por proposta da Direcdo ou do candidato a tal.
ARTIGO 3°
1 - A Assembleia Geral reane extraordinariamente quando:
a) O Presidente da Mesa o considere necessario;
b) Um ou mais Orgéos Sociais o requeiram;
c) Um conjunto de 50 (cinquenta) Associados 0 requeira por meio de

documento escrito e devidamente assinado, do qual conste o motivo do pedido

devidamente fundamentado e a Ordem de Trabalhos proposta.
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2 - Na hipotese de recusa, ou de protelamento néo justificado por mais de trinta
dias, da convocacdo da reunido requerida, nos termos das alineas b) e c) do
namero anterior os requerentes notificardo o Presidente da Mesa de que
procederdo a Convocatoria da Assembleia a qual s6 podera ser realizada apos

decorridos quinze dias dessa data,

ARTIGO 4°

Compete a Mesa da Assembleia Geral:

a) Verificar a correcdo da presenca de Associados e as condi¢cdes de exercicio

de direito a voto;

b) Verificar as condi¢cdes de elegibilidade e de investidura dos Membros a
eleger, em Assembleia Geral, para os Orgdos Sociais. Em caso de dlvidas
qguanto as condi¢cdes, em caso de igualdade de opinides do numero de

concordantes e discordantes, o Presidente tera voto de qualidade.

c) Proceder a contagem de votos, quer em eleicbes quer em qualquer

deliberacdo da Assembleia.

ARTIGO 5°

Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral:

a) Convocar as Reunides Ordinarias e Extraordinarias da Assembleia Geral,

b) Presidir as Reunides da Assembleia Geral, orientando os debates, e zelando

pela legalidade das mesmas;

c) Assinar, com 0 Secretario que secretariou a Assembleia, as atas das

respetivas reunides;
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d) Dar posse aos Membros dos Orgdos Sociais e Comissdes eleitas em

Assembleia Geral.

e) Assistir as Reunides da Direcdo sempre que Ihe aprouver.

f) Assistir, presidir e participar nas reunides do Conselho Geral.

ARTIGO 6°

Compete ao Vice-Presidente da Mesa da Assembleia Geral coadjuvar o

Presidente no desempenho das suas funcdes e substitui-lo na sua falta ou

impedimento.

b)

ARTIGO 7°

Compete aos Secretarios da Mesa da Assembleia Geral receber e dar
seguimento ao expediente da Mesa, controlar o arquivo da Assembleia
Geral, elaborar e assinar as atas e coadjuvar o Presidente e Vice-
Presidente no desempenho das suas fungdes.

Na auséncia simultinea do Presidente e do Vice-Presidente da
Assembleia Geral, compete ao Secretario, associado mais antigo, presidir
a Assembleia, exercendo o outro secretario as funcdes nessa reunido.
Neste caso, se s6 um Secretario estiver presente, entdo assume ele a
presidéncia da Assembleia, convidando um associado presente para

secretariar a Assembleia.

ARTIGO 8°
As reunides da Assembleia Geral serdo convocadas pelo Presidente da
Mesa ou pelo seu substituto estatutario, através de Convocatoria, que
indicara o dia, hora e local da Assembleia e ainda a respetiva Ordem de
Trabalhos, e sera publicada num o6rgdo de informagdo de grande
circulacdo na area da Sede, com, pelo menos, oito dias de antecedéncia

da data da sua realizacdo, e sera ainda afixada na sede do LISBOA
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GINASIO CLUBE em lugar de destaque. Serd ainda enviada aos
Associados por correio eletrénico.

b) A convocacdo da Assembleia Geral, que ndo respeite o disposto no

presente artigo, é nula.

ARTIGO 9°

1 - As Assembleias Gerais, quer ordinarias quer extraordinarias, sé funcionarao
e poderdo legalmente deliberar em primeira convocatéria com pelo menos
metade dos seus Associados; em segunda convocatoria funcionarédo
legalmente com qualquer numero de Associados, trinta minutos depois da hora
marcada, exceto no caso mencionado no artigo 31° dos Estatutos (sendo a
Dissolucao o ponto Unico da Ordem de Trabalhos)).

2 - Nas Assembleias Gerais Extraordinarias, convocadas nos termos da alinea
c) do artigo 3°, deste Regulamento, deverdo estar presentes, obrigatoriamente,
dois tergos dos requerentes.

§ Unico - Quando a Assembleia Geral Extraordinaria ndo possa funcionar por
falta do numero de requerentes exigido no corpo deste n.° 2, as gastos de
convocacdo serdo pagas pelos mesmos, s6 podendo convocar-se nova
Assembleia para apreciar o assunto que determinou essa convocatoria, e
nesses termos, decorridos que sejam seis meses sobre a data da mesma e se

encontrem liquidadas as referidas gastos.

CAPITULO Il - DA DIRECAO

ARTIGO 10°

Compete a Diregéo:

1 - Cumprir e fazer cumprir os Estatutos e os Regulamentos do LISBOA
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GINASIO CLUBE;
2 - Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes da Assembleia Geral,
3 - Requerer a convocacao da Assembleia Geral, ordinéria e extraordinéria-
4 - Decidir todos os assuntos do LISBOA GINASIO CLUBE e administrar os
seus fundos, organizando a respetiva contabilidade de acordo com as normas
e principios contabilisticos geralmente aceites, expressos nas disposicoes
legais aplicaveis.
5 - Admitir os Associados, propor a Assembleia Geral os Associados de
Mérito e Honorarios, bem como a atribuicdo do Galardao "Dragéo de Ouro -

Valor e Dedicacgédo";

6 - Atribuir os louvores, galarddes e distingées honorificas da sua competéncia,

previstos no Artigo 28° do presente Regulamento;

7 - Aplicar sangdes disciplinares;

8 - Elaborar o Plano de Atividades e o Orcamento e eventuais Orcamentos

Suplementares;

9 - Elaborar o Relatorio e Contas;

10 — Aprovar os valores da joia aplicavel na admisséo de Associados ou a sua
isencdo e propor a Assembleia Geral o valor das quotas ou de quaisquer
contribuigbes associativas;

11 - Submeter ao parecer do Conselho Fiscal, para posterior apreciacao e

aprovacao em Assembleia Geral, todos os contratos que obriguem a prestacao

de garantias patrimoniais.
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12 - Submeter ao parecer prévio e vinculativo do Conselho Fiscal todos os
contratos cujas obrigacdes de natureza financeira excedam o termo do seu

mandato.

13 - Elaborar os regulamentos necessérios ao bom funcionamento;

14 - Nomear as Comissdes que julgar convenientes e tomar todas as iniciativas
que considerar de utilidade para o desenvolvimento, bom nome e prestigio do
LISBOA GINASIO CLUBE;

15 - Contratar e organizar o Corpo Docente e Pessoal Administrativo e Auxiliar

16 - Definir os termos de utilizacdo dos servigos prestados pelo LISBOA
GINASIO CLUBE e suas instala¢des por pessoas singulares ou coletivas, ndo
associadas.

17 - Representar o Clube em todos os atos desportivos e administrativos em
que o LISBOA GINASIO CLUBE esteja presente ou em organismos de que

faca parte.

ARTIGO 11°

1 - Cada membro da Direcéo é responséavel individual e coletivamente com os
outros Membros por todas as deliberacdes tomadas em reunido, salvo quando

faca declarar em ata que foi contrario a decisdo da maioria.

2 - A ndo comparéncia de um membro a Reunido onde a deliberagéo foi
tomada, ndo implica perda de responsabilidade, salvo quando este faca
constar na ata da primeira reunido a que depois assista, que é contrario a
deliberacdo tomada.

ARTIGO 12°

A Direc¢éao reunira ordinariamente, no minimo, uma vez de 15 em 15 dias, e
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extraordinariamente quando convocada pelo Presidente ou pela maioria dos
seus Membros.
ARTIGO 13°

1 - As deliberacbes da Direcao serdo tomadas por maioria simples de votos
dos Membros presentes e registadas em ata.
O Presidente ou, na sua auséncia, o Vice-Presidente, tem voto de qualidade

em caso de empate.

2 - Para que haja quorum para deliberar é necessaria a presenca de pelo

menos quatro dos seus Membros.

CAPITULO Il - DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 14°

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar e dar parecer sobre a atividade financeira e patrimonial do
Clube;

b) Examinar com regularidade todas as contas do Clube através da
apreciacdo dos documentos contabilisticos de receitas e gastos, bem

como a sua contabilizacéo;

c) Apresentar a Assembleia Geral o seu parecer sobre Relatério de

Atividades e Orcamento anual e eventuais Orcamentos Suplementares

d) Apresentar a Assembleia Geral o seu parecer sobre o Relatorio e
Contas elaborado e apresentado pela Direcao;

e) Emitir parecer sobre qualquer assunto que Ihe seja submetido pela

Direcao;
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f) Requerer a Convocacdo da Assembleia Geral Extraordinéria;

g) Apreciar as transferéncias e o reforco de dota¢des orcamentais pedidos

pela Direcao;

h) Fazer-se representar nas Reunides de Direcdo pelo seu Presidente

sempre que este o solicite.

i) Fazer-se representar nas reunides do Conselho Geral e ai emitir ou

colaborar na emissédo de pareceres da competéncia daquele 6rgéao.
ARTIGO 15°
O Conselho Fiscal reunira ordinariamente uma vez por trimestre e

extraordinariamente quando convocado por um dos seus Membros, pela

Assembleia Geral ou ainda a pedido da Direcao.

CAPITULO IV - DO CONSELHO GERAL

ARTIGO 16°
Compete ao Conselho Geral:
a) Interpretar os Estatutos e Regulamento do Clube e resolver os casos
omissos, devendo sujeitar a confirmacao da Assembleia Geral as deliberacdes

tomadas nestes ambitos.

b) Emitir parecer sobre todas as questbes que Ihe sejam colocadas pela

Direcao;

c) Requerer a Convocagéo da Assembleia Geral Extraordinéria.
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ARTIGO 17°

O Conselho Geral sera presidido pelo Presidente da Mesa da Assembleia
Geral e na sua auséncia pelo Vice-Presidente e elegera de entre os seus

Membros um Secretéario.

ARTIGO 18°

a) O Conselho Geral reunira sem periodicidade fixa, mas sempre que
convocado pela Direcdo ou sempre que algum dos seus Membros o requeira
para analise de uma questao concreta.

b) Reunira, obrigatoriamente, antes das Assembleias gerais ordinaria de
apresentacao, andlise e votacao quer do Plano de Atividades e Or¢camento,

qguer do Relatério e Contas.

CAPITULO V - DAS SANCOES E SUA APLICACAO

ARTIGO 19°

A violac&o dos seus deveres, pelos Associados do LISBOA GINASIO CLUBE,
€ punida pela Dire¢éo, nos termos do n° 7 do artigo 10° deste Regulamento ou
pela Assembleia Geral consoante a gravidade e efeitos dela, nos termos do
Artigo 21°.

ARTIGO 20°
Na sequéncia dos poderes atribuidos a Direcdo e a Assembleia Geral
conferidos pelo artigo 19° do presente Regulamento, as penas a aplicar sdo
1 -

a) Adverténcia
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b) Suspenséao
c) Exclusao

d) Expulséo

2 - A pena de "adverténcia" sera aplicada em todas as circunstancias em que
os Associados violem sem gravidade os Estatutos ou Regulamentos.

3 - A pena de "suspensao” da qualidade de Associado, com todos os direitos
e deveres incluidos, a qual ndo podera exceder sessenta dias, sera aplicada

aos Associados que:

a) Advertidos duas vezes, incorram em nova falta passivel de aplicacdo da

pena de "adverténcia";

b) Desprestigiem o nome do LISBOA GINASIO CLUBE;

c) Tendo dolosamente causado danos materiais nas instalagdes, ndo paguem

a correspondente indemnizacao no prazo para tal marcado pela Direcao;

d) Pratiquem atos contrarios as normas de educacao ou da ética desportiva;

e) Prestem falsas declaracdes em depoimentos ou em qualquer documento
que produzam, salvo o disposto na alinea b) do n.° 4;

f) Injuriem, difamem ou por qualquer forma atentem contra o prestigio ou a

credibilidade dos Orgéos Sociais ou seus Membros.
4 - Incorrem na pena de "exclus&o” os Associados que:
a) Estando em atraso de mais de seis meses no pagamento das quotizacdes

nao regularizem a sua situacao dentro do prazo marcado pela Direcdo, por

meio de aviso;
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b) Tenham prestado dolosamente falsas declaracdes nas propostas de

admissao.

5 - A pena de "expulsdo" sera aplicada aos Associados que:
a) Suspensos por periodos que, cumulativamente, atinjam o maximo de cento
e vinte dias, incorram em nova falta, passivel de aplicacdo da pena de

"suspensao;”

b) Desempenhando qualquer cargo nos Orgéos Sociais, se sirvam dele em seu
proprio beneficio ou para prejudicar o LISBOA GINASIO CLUBE;

c) Defraudem, por qualquer forma, o LISBOA GINASIO CLUBE ou pratiquem
atos que, embora incluidos nos niumeros 2, 3 e 4 anteriores, se mostrem

reiterados ou de extrema gravidade.

6 - Os numeros anteriores sdo igualmente aplicaveis aos Associados Coletivos,

incidindo sobre o(s) infrator(es) individual(ais) que dele faz(em) parte.

ARTIGO 21°
1 - Compete a Direcao a aplicacdo das penas de "adverténcia", "suspensao” e

"exclusao".

2 - Da deliberacéo da Direcao cabera recurso, sem efeito suspensivo, para a
Assembleia Geral, apresentado ao Presidente da Mesa nos oito dias imediatos

a notificacao do infrator.

3 - A aplicacdo da pena de "expulsdo" é da exclusiva competéncia da
Assembleia Geral, mediante proposta fundamentada de qualquer Orgdo
Social.

ARTIGO 22°

1 - A aplicacdo da pena de "suspensao” e a proposta de "expulsdo”, s6

REGULAMENTO INTERNO 14




LISBOA GINASIO CLUBE

podera ser efetuada apds instrugcdo do competente processo disciplinar,
elaborado pela Direcdo por sua iniciativa, ou a pedido de qualquer Org&o
Social, no caso de "expulsao”.

2 — O processo disciplinar tera inicio numa participacao escrita apresentada a
Direcdo, a qual designard um instrutor para o respetivo processo.

3 — O instrutor ouvird e registarq as declaracdes do participado e ouvira e
registara os depoimentos das testemunhas que confirmem os atos violadores,
bem como das testemunhas que o participado indicara em sua defesa,
reduzindo-os a auto processual.

4 — Concluira o instrutor com um relatorio final sucinto contendo a concluséo e
0 seu parecer sobre a eventual gravidade dos atos participados e a

consequente sancédo a ser aplicada.

5 - Constitui nulidade insuprivel do processo disciplinar, a ndo audicdo dos

Associados.

6 - No decurso do processo disciplinar, os Associados ficam sujeitos a
suspensao preventiva, quando a gravidade da infracdo o justifique.

7 - O processo disciplinar deve ser concluido, por parte da Direcéo, no prazo

maximo de trinta dias apds conhecimento da prética da infracao.

ARTIGO 23°
Caso os Associados sejam Membros da Dire¢cdo ou do Conselho Fiscal, o
processo sera instaurado pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral, ou
na auséncia deste pelo Vice-Presidente e sera apresentado, depois de
concluido, & apreciacdo e deliberagdo da Assembleia Geral.

ARTIGO 24°

Os Associados a quem tenha sido aplicada a pena de "expulsé&o”, e aqueles

que tenham sido excluidos por prestarem falsas declaragdes, s6 poderéo ser

REGULAMENTO INTERNO 15




LISBOA GINASIO CLUBE

readmitidos por votacao favoravel em Assembleia Geral, a primeira, ordinaria
ou extraordinaria que se vier a realizar, ap0s proposta da Dire¢cdo ou por um
minimo de cem Associados.

ARTIGO 25°

Os Associados que tenham sido excluidos por falta do pagamento das quotas,
bem como aqueles que hajam solicitado a sua exoneracéo, podem requerer a
Direcdo a sua readmissao e anterior ordenacao, desde que paguem todas as

quotas pelo seu valor & data do requerimento.

CAPITULO VI - DOS PROVEITOS E CUSTOS

ARTIGO 26°

Todos os gastos e receitas do LISBOA GINASIO CLUBE ser&o contabilizados
de acordo com as normas e principios contabilisticos geralmente aceites,

expressos nas disposi¢cdes legais aplicaveis.

ARTIGO 27°

A contabilidade sera organizada com base na "época desportiva", ou seja, no

periodo econémico de 1 de Setembro a 31 de Agosto do ano civil seguinte.
ARTIGO 28°
A escrituracao contabilistica ndo podera estar atrasada mais de trés meses,

cabendo a responsabilidade, por maior atraso, a Dire¢do e, cumulativamente,

ao Conselho Fiscal, que responderdo perante a Assembleia Geral.

CAPITULO VII - GALARDOES, DISTINCOES E LOUVORES HONORIFICOS
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ARTIGO 29°
Para distinguir os bons servicos, a dedicagdo e o Mérito Associativo ou
Desportivo, existirdo no LISBOA GINASIO CLUBE os seguintes galarddes,
distingdes e louvores:
a) Galardao Dragao de Ouro - valor e dedicacgéo
b) Medalha de Mérito Associativo
c) Medalha de Mérito Desportivo
d) Medalha de Dedicacgéo
e) Medalha de Bons Servigos
f) Louvor da Assembleia Geral

g) Louvor da Diregéao

h) Emblemas especiais para os Associados que completem 25, 50 e 75 anos

consecutivos de filiacdo
j) Insignias de assiduidade aos Associados que completem dez anos
consecutivos de atividade desportiva e depois, por periodos consequentes de
cinco anos

ARTIGO 30°
A atribuicdo de todos os louvores, galarddes e distingcdes, € competéncia da
Direcdo com excecdo dos previstos nas alineas a) e f) do artigo anterior, 0s

quais competem a Assembleia Geral.

ARTIGO 31°
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A atribuicdo do Galardao de Ouro — valor e dedicac¢ao, o mais alto galardao
do LISBOA GINASIO CLUBE, destinado a tributar o reconhecimento por
servicos prestados de excecional merecimento, sera concedida pela
Assembleia Geral por proposta da Direcéo do Conselho Geral ou por um grupo

minimo de cinquenta Associados no pleno gozo dos seus direitos.

DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 32°

O presente Regulamento Geral complementa e completa as disposicdes
contidas nos Estatutos, sendo nulas e de nenhum efeito as normas que 0s
contrariem ou contrariem a Lei.

Em caso de duvidas interpretativas, prevalecera sempre a disposicao expressa

nos Estatutos.
ARTIGO 33°
Os casos omissos neste Regulamento, serdo submetidos a deliberacdo do

Conselho Geral e dependerdo da confirmacdo da Assembleia Geral, para

vigorarem como norma regulamentar.
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